amned

Développeur de potentiels

WORLD CAFE » Public concerné : Tout public

Prérequis : Aucun

Contenu de la formation : aAnimation participative consistant a réunir des agents et/ou
managers autour d’un échange ouvert et créatif sur un theme d’intérét commun. Le but est de proposer des
idées, de partager des connaissances et de débattre afin de permettre aux participants d’acquérir une meilleure
compréhension du theme abordé, de ses implications et de produire des idées ensemble

Objectifs : Thémes illustratifs
> Démontrer |'efficacité d’un travail » Appropriation d’un projet de service,
collaboratif, > Travail sur les valeurs et comportements associés,
» Faire avancer concrétement la réflexion > Batir la feuille de route du service,
collective sur un théeme essentiel, » Produire des idées pour avancer sur un théme
> Récolter des idées, faire produire le groupe commun
et démontrer l'intelligence contenu dans le .
collectif, Process de travail
Méthodes mobilisées : > Construire la réflexion autour de 3 questions

progressives,
» Poser les régles du jeu
> Répartir les roles : hotes de table et contributeurs,

> Activités en groupe & sous-groupe

» Méthode mobilisée : Andragogie & ateliers
en sous-groupe, étude de cas, brainstorming,

Jeux de role, Mise en situation > Valoriser les contributions et I'intelligence
collective
Durée A journée’ soit 3H/participant Taux de satiSfaCtion : Non dép|0yé en 2022

Nombre de participants : Délai d’accés : 15 jours aprés conventionnement

15 a 30 participants/groupe
Modalités d’évaluation :
Tarif : 900€ HT/session de 3H Quizz et/ou Jeux en situation

Dates : a définir avec le client Accessibilité aux personnes handicapées : Oui

Pour plus d’info sur notre site_:

Lieu : a définir avec le client . .
Www.amneo-potentiels.com/nos-formations-amneo/

Mise a jour le 15/11/2022

Contact : Suzanne Stock — suzanne.stock@gmail.com
06 60 24 37 09 — www.amneo-potentiels.com
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