amnNed

Développeur de potentiels

MANAGEMENT PERFECTIONNEMENT
CODEVELOPPEMENT » Public concerné : Managers

Prérequis : Aucun

Le codéveloppement fait partie des derniéres innovations managériales.

Cette approche de formation mise sur le groupe et les interactions entre les participants pour favoriser
I'atteinte des objectifs de perfectionnement des compétences managériales.

Elle contribue a renforcer I'esprit d’équipe, apprendre a aider et a étre aidé, consolider son identité de
manager et savourer le plaisir d’apprendre ensemble

Objectifs : Programme :

» Expérimenter la démarche de
codéveloppement pour pouvoir ensuite

Iappliquer en situation professionnelle » Présenter la démarche dans sa globalité

> Démontrer l'efficacité d’un travail collaboratif > Passer le contrat de groupe
> Résoudre les difficultés managériales par la » Expérimenter le processus sur des situations
réflexion et I'expérimentation réelles avec les 6 étapes

, e s » Exposé de la problématique
Méthodes mobilisées :

» Positionnement individuel en début de
formation & rebouclage en fin de formation

> Méthode mobilisée : Andragogie, . o
expérimentation et retour d'expériences > Synthese et p|an d’actions individuelles

» Partage des apprentissages

» Clarification
» Contrat de consultation
» Consultation

Durée : 1% séance 3H suivie d’1 séance de Taux de satisfaction sur la derniére année de
2H/participant — Nombre de session prestation (2025) : 100 %
personnalisable

Nombre de participants : Délai d’acces : 15 jours aprés conventionnement
6 a 8 participants/groupe Modalités d’évaluation :
Tarif : 900€ HT/session Retex sur plan d'actions
Accessibilité aux personnes handicapées : Oui

Pour plus d’info sur notre site_:
Lieu : 3 définir avec le client www.amneo-potentiels.com/nos-formations-amneo/

Dates : a définir avec le client

Mise a jour le 15/11/2022

Contact : Suzanne Stock — suzanne.stock@gmail.com
06 60 24 37 09 — www.amneo-potentiels.com
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