amnNed

Développeur de potentiels

COMMENT DEVELOPPER LA MOTIVATION
ET LA FIDELISATION DE MES » gu[olic concerné ; Managers
COLLABORATEURS ? rerequis : Aucun

Dans un contexte ou attirer et conserver les talents est devenu un enjeu majeur, la motivation des
collaborateurs ne s'improvise plus. Cette formation vous permettra de découvrir les leviers concrets qui
favorisent I'engagement, la performance et la fidélisation de vos équipes. A travers des outils pratiques
et des méthodes directement applicables, vous développerez une posture managériale capable de
renforcer durablement I'implication de vos collaborateurs.

Obijectifs : Programme :

» Détecter les signes avant-coureurs d’une

démotivation > Défis majeurs en contexte de guerre des talents
. ) . > Explorer les signes concrets indiquant une
> Identifier les leviers d’action du manager potentielle démotivation de mon collaborateur
> Enrichir la boite a outils managériale pour » Coréflexion pour identifier sur quoi le manager n’a
motiver et donc fidéliser les collaborateurs pas de prise , ‘
» Cartographie des leviers d’actions du manager
permettant de créer les conditions d’un
, e environnement de travail motivant et donc
Méthodes mobilisées : fidélisant
" o B > Focus sur la communication avec les outils de la
> Positionnement individuel en début de ' CNV (communication non violente) et la posture de
formation & rebouclage en fin de formation médiation pour nettoyer la relation

interpersonnelle dans les équipes
» Synthése et plan d’actions individuelles
» Partage des apprentissages

» Méthode mobilisée : Andragogie,
expérimentation et retour d’expériences

Taux de satisfaction sur la derniére année de
Durée: 1 jour prestation (2025) : 100 %
Nombre de participants :
. o Délai d’acces : 15 jours apres conventionnement
6 a 8 participants/groupe
Modalités d’évaluation :

Tarif : 1600€ HT/jour i . ) .
Quizz et/ou jeux en situation

Dates : a définir avec le client . o _
Accessibilité aux personnes handicapées : Oui

Lieu : a définir avec le client Pour plus d’info sur notre site_:
Www.amneo-potentiels.com/nos-formations-amneo/

Mise a jour le 15/11/2022

Contact : Suzanne Stock — suzanne.stock@gmail.com
06 60 24 37 09 — www.amneo-potentiels.com
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